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IVADAS

Kauno r. Garliavos Juozo Luk$os gimnazijos (toliau — gimnazijos) veiklos plano tikslas
— efektyviai ir tikslingai organizuoti gimnazijos veikla, telkti bendruomene sprendziant aktualias
ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinami ugdymo veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti
reikiamas gimnazijos veiklos kryptis ir prioritetus. Planas padés uztikrinti vidiniy procesy
funkcionavimg siekiant iskelty tiksly, suderinti gimnazijos veiklg su jos resursy baze, numatyti bei
planuoti kaitos procesus.

GIMNAZIJOS MISIJA
Vykdyti pagrindinio ugdymo antrosios dalies, vidurinio ugdymo bei neformaliojo $vietimo
programas, teikti gimnazistams reikiama pedagogine, psichologing, socialing ir kitag pagalba,
uztikrinti sveika bei saugia ugdymosi aplinkg ir sudaryti galimybe jiems ne tik jgyti kokybiska
i$silavinima, bet ir padéti susiformuoti vertybines nuostatas, dalykines bei socialines kompetencijas
ir reikiamus gebéjimus savarankiSkai kurti savo gyvenima.

GIMNAZIJOS VIZIJA
Moderni, atvira, nuolat besimokanti ugdymo jstaiga, turinti aukstos kvalifikacijos mokytojus
ir aktyvig mokyklos bendruomeng, suteikianti mokiniams kokybiska i$silavinimg ir padedanti jiems
tapti kiirybingomis asmenybémis.

GIMNAZIJOS FILOSOFIJA

Gimnazijos filosofija grindziama lietuviy tautos, Europos ir pasaulio kulttiros vertybémis:
asmens vertés ir orumo, artimo meilés, prigimtinés zZmoniy lygybés, Zmogaus laisviy ir teisiy,
tolerancijos, demokratiniy visuomenés santykiy teigimu. Gimnazijos vertybés, kuriomis grindziami
bendruomenés nariy santykiai ir veikla:

e humaniSkumas, persmelkiantis mokytojy, mokiniy ir jy tévy, santykius, visg ugdymo turinj;

o demokratiSkumas, iSlaisvinantis kiekvieno bendruomenés nario asmening iniciatyva ir
reikalaujantis asmeninés atsakomybés;

e patriotiSkumas, besiremiantis tautiniu identitetu, tautos istorine praeitimi ir istorinio paveldo
puoseléjimu;

e pilietiSkumas, skatinantis visy gimnazijos nariy bendruomeniS$kumg, savanoryste¢ ir
tolerancija;
kultiirinis atvirumas, laiduojantis tautinio ir tarptautinio savitumo bei bendravimo dermg;
nuolatinis atsinaujinimas, skatinantis aktyvuma, novacijy taikyma, asmeninj ir profesinj
tobuléjima, kvalifikacijos kélima, patirties sklaida;

e integralumas, formuojantis pagarbg ir tolerancijg skirtingy tauty, monokultiry, subkultiiry
bei socialinés padéties, lyties ir pazitiry atstovams.



SSGG ANALIZE

STIPRIOSIOS PUSES SILPNOSIOS PUSES
1. Gerai organizuota pedagogine, socialiné, 1.Silpnai motyvuoty ir neprisiimanciy
psichologiné pagalba. atsakomybés uz savo elgesj ir mokymosi

2. Gera gimnazijos materialiné baze,
maksimalus erdviy iSnaudojimas.

3. Auksta gimnazijos darbuotojy kvalifikacija ir
kompetencija.

4. Draugiska, tolerantiSka, palanki mokytis ir
tobuléti aplinka.

5. Bendradarbiavimas su uzsienio ir Lietuvos
aukstosiomis bei kitomis mokyklomis,
socialiniais partneriais. Erasmus+ projektas.
6. Gimnazija - partizano Juozo Luksos
atminimo puoselétoja, sveikatg stiprinanciy
mokykly tinklo ir gamtosauginiy mokykly
programos nare.

rezultatus mokiniy atéjimas j gimnazijg.

2. Dalies tévy abejingumas savo vaiky ugdymui
ir jo rezultatams.

3. Ugdymo turinio individualizavimas,
diferencijavimas, suasmeninimas.

4. Fizikos, chemijos kabinety laboranto
nebuvimas, sporto aik§tyno nebuvimas.

5. Turimos techninés bazés prieziiiros
specialisto nebuvimas.

6. Gamtos moksly laboranto nebuvimas.

GALIMYBES

GRESMES

1. Dalyvavimas tarptautiniuose,
respublikiniuose, rajono projektuose,
konferencijose, profesinéje dalykinéje veikloje.
2. Rysiy plétojimas su kitomis ugdymo,
Svietimo, kultiiros jstaigomis, universitetais.

3. Rysiai su buvusiais mokiniais — alumnais

4. STEAM (biotechnologin¢ pakraipa) ir CLIL
principy diegimas I — III klaseése.

5. Papildomy 1&8y pritraukimas, réméjy
paieska.

6. Tévy jtraukimas j ugdymo karjerai ir kitas
veiklas.

7. Neformalios mokytojy veiklos, stiprinancios
darbo motyvacijg ir gerinancios tarpusavio
santykius ir emocing bliseng, organizavimas.

8. Mokytojy angly kalbos Zinios.

9. Bibliotekos galimybiy naudojimas
organizuojant edukacinius renginius,
bibliotekininkés iniciatyvumas ir
bendradarbiavimas su mokytojais.

1. Svietimo sistemoje vykdomos
nesubalansuotos reformos.

2. ISoriniy socialiniy negeroviy skverbimasis,
mokiniy, turin€iy elgesio, zalingy jprociy
problemy, skaicius.

3. Zeméjantis mokiniy ir mokytojy sveikatos
indeksas.

4. Jauny specialisty trilkumas.

5. Istatyminés bazés, nustatancios konkrecia
tevy ir pilnameciy mokiniy atsakomybe uz
mokymasi ir elges}, nebuvimas.

6. Direktoriaus pavaduotojy ugdymui skaiciaus
nustatymo metodika ugdymo jstaigoms
neatitinka keturmetés gimnazijos specifikos ir
vykdomy veikly apim¢iy.

7. Mokiniy bei klasiy komplekty skaicius
nelaiduoja pilny etaty suformavimo.




PRIORITETAI, TIKSLAI, UZDAVINIAI

PRIORITETALI:
1. Individuali mokiniy pazanga.

2. Tapatumas ir asmenybés branda.

1. TIKSLAS. Gerinti ugdymo(-si) kokybe.

UZDAVINIAL

1.1. Tobulinti pamokos vadyba.

1.2. Pasirengti atnaujinty bendryjy ugdymo programy diegimui.

1.3. Vystyti pozityvig interakcijg kiekvieno mokinio ugdymo(-si) sékmei, telkti gimnazijos
bendruomeng mokiniy mokymosi pazangos didinimui.

2. TIKSLAS. Telkti aktyvia, kiirybiska, atsakingg ir besimokancia bendruomene.
UZDAVINIAL

2.1.Stiprinti gimnazijos vadovy, pedagogy, pagalbos specialisty profesinj dialoga.

2.2.Stiprinti gimnazijos bendruomenés nariy ir socialiniy partneriy bendradarbiavima.

2.3.Skiepyti tapatumo ir pasididZiavimo savo gimnazija jausma.

3. TIKSLAS. Formuoti saugia, dinamiska, atvira, mokytis jgalinancia aplinka.

UZDAVINIAL

3.1. Plétoti pagalba, uZtikrinancia mokiniy sauguma, socialinj emocinj ugdyma bei efektyvia
prevencing veikla, ruostis jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui.

3.2. Testi gimnazijos IKT bazés atnaujinimo ir kabinety apripinimo programos jgyvendinima.

3.3. Pasirengti hibridiniam ugdymui.



MOKYTOJU TARYBOS POSEDZIAI

2. 2022 m. teminio gimnazijos veiklos kokybés
Jsivertinimo rezultaty ir rekomendacijy pristatymas.

3. 2023-2025 m. strateginiy ir 2023 m. veiklos kryp¢iy,
tiksly, uzdaviniy projekto pristatymas.

2022 M.
Eil. Pavadinimas Data Atsakingi
Nr.

1. 1. 2021-2022 m. m. I pusmecio ugdomojo proceso Vasaris | V. Vitkauskas
rezultaty analizé. A. Goberiené
2. 2022 m. veiklos plano pristatymas. L. Zilinskiené
3. 2022 m. moduliy, pasirenkamyjy dalyky, projekty
pasiiilos tvirtinimas.

2. 1. 2021-2022 m. m. IV klasiy mokiniy metiniy rezultaty Geguzé | V. Vitkauskas
analiz¢ (papildomy darby skyrimas), pasirengimas brandos A. Goberiene
egzaminams (bandomyjy egzaminy rezultatai, leidimas
laikyti brandos egzaminus).

3. 1. 2021-2022 m. m. II pusmecio, metiniai I-III klasiy Birzelis | V. Vitkauskas
mokiniy ugdymo(-osi) rezultatai, kélimas j aukstesne klase, A. Goberiené
papildomy darby skyrimas, pagrindinio ugdymo programos L. Zilinskiené
baigimas.

2. Ugdymo turinio diferencijavimo jtaka mokiniy
individualiai pazangai. Pamoky stebésenos rezultaty
analizé.

3. 2022 m. m. [ pusmecio gimnazijos veiklos plano
igyvendinimo analiz¢.

4. 2022-2023 m. m. gimnazijos ugdymo plano projekto
pristatymas.

4. 1. 2022-2023 m. m. gimnazijos ugdymo plano tvirtinimas. | Rugpjitis | V. Vitkauskas
2. 2022 m. BE ir stojimo rezultaty analizé, PUPP rezultaty A. Goberiené
analize. L. Zilinskiené

5. 1. 2022 m. gimnazijos veiklos plano jgyvendinimo analizé. | Gruodis | V. Vitkauskas

A. Goberiené
L. Zilinskiené




VEIKLOS PLANAS 2022

1 TIKSLAS. Gerinti ugdymo(-si) kokybe.

UZDAVINIAI PRIEMONES VYKDYTOJAI | TERMINAI LESOS IR ANALIZE
ISTEKLIAI
1.1.Tobulinti Priemoniy ugdymo(-si) diferencijavimui Mokytojai Sausis— Zmogiskieji Mokytojy
pamokos vadyba. | jgyvendinimas. gruodis taryba
Pamoky steb¢jimas analizuojant ugdymo turinio A. Goberiené Vasaris— Zmogiskieji Mokytojy
diferencijavimag pamokoje. L. Zilinskien¢ kovas taryba
Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos Metodiné taryba | Geguzé— Zmogiskieji Mokytojy
atnaujinimas, vertinimo susitarimy suvienodinimas. birzelis taryba
Pamoky steb¢jimas analizuojant vertinima, A. Goberiené Spalis— Zmogiskieji Mokytojy
jsivertinima, vertinimo susitarimy laikymasi, L. Zilinskiené lapkritis taryba
griztamaji rys;.
Tyrimas ,,Vertinimo biidai ir formos pamokose*. A. Goberiené Lapkritis Zmogiskieji Mokytojy
L. Zilinskiené taryba

Laukiami rezultatai:

~w

()* - skliaustuose nurodytas 2019 m. lapkri¢io mén. jsivertinimo rezultatas.

1. Ugdymo turinys diferencijuojamas. Bus stebimos ir analizuojamos kuruojamy dalyky mokytojy veiklos — po 1 kiekvieno mokytojo pamoka ar
veikla. Ugdymo turinys diferencijuojamas bent 75% pamoky.
2. Gimnazijoje sistemingai analizuojami mokiniy ugdymo(-si) poreikiai. Mokiniy, teigianciy, kad gimnazija atsizvelgia j jy poreikius, skaicius
(62%)* iSaugs 10%, teigianciy, kad mokytojai atsizvelgia j jy lukescius, skai€ius (50%) padidés 5%.
5% daugiau mokiniy palankiai vertins mokytojy naudojamy vertinimo biidy efektyvuma (84%).
Mokytojo geb¢jimas kelti mokiniams suprantamus ugdymo(-si) tikslus, atitinkancius jy kompetencijas, poreikius ir patirt] garantuoja ugdymo
kokybe, suteikia prielaidas tinkamam ugdymo suasmeninimui. Mokiniy, teigiamai vertinanciy jiems keliamy tiksly atitikimg jy kompetencijoms,
dalis (62%) padidés 8%, atitikima kulttirinei patirciai bei klasés poreikiams (53%) padidés 7%.
5. Mokiniy, teigian¢iy kad diagnostiniy testy, bandomyjy egzaminy rezultatai turi jtakos jy mokymosi pazangai, dalis (64%) padidés 5%, kad
gaunami jvertinimai skatina siekti pazangos (72%) - padidés 5%.

1.2. Pasirengti
atnaujinty bendryjy
ugdymo programy
diegimui.

Parengtas Pasirengimo ugdymo turinio atnaujinimui Metodiné taryba | Rugséjis Zmogiskieji Metodiné
priemoniy planas. taryba
Dalyvavimas Ugdymo turinio atnaujinimo Mokytojai Sausis— Mokymo 1éSos Metodiné
kompetencijy kélimo renginiuose. gruodis taryba




Atnaujinto ugdymo turinio ir kompetencijomis gristos | Metodiniy Spalis— Zmogiskieji Metodine
pamokos organizavimo aptarimai metodinése grupése. | grupiy gruodis taryba
pirmininkai
Laukiami rezultatai:
1. Parengtas Pasirengimo ugdymo turinio atnaujinimui priemoniy planas.
2. 40% mokytojy dalyvaus Ugdymo turinio atnaujinimo kompetencijy kélimo renginiuose.
3. Visose metodinése grupése bus aptartos atnaujinty ugdymo programy turinio naujoves.
1.3. Vystyti pozityvig | Reguliari mokiniy paZangos ir pasiekimy stebésena A. Goberiené¢ | Sausis— Zmogiskieji Mokytojy
interakcija kiekvieno | vadovaujantis Mokiniy mokymosi pasiekimy L. Zilinskiené | gruodis taryba
mokinio ugdymo(-si) | stebéjimo ir gerinimo tvarkos aprasu. Mokytojai
s¢kmei, telkti Klasiy vadovai
gimnazijos Pagalbos
bendruomeng specialistai
mokiniy mokymosi Mokymosi sunkumy turin¢iy mokiniy pasiekimy A. Goberiené | Sausis— Zmogiskieji Mokytojy
pazangos didinimui. | stebésena, vadovaujantis Mokiniy, turin¢iy mokymosi L. Zilinskien¢ | gruodis taryba
sunkumy, individualios pazangos stebésenos tvarkos Mokytojai
aprasu. Klasiy vadovai
Pagalbos
specialistai
Dialogas su mokiniu: vertinimo formy — Mokytojali Sausis— Zmogiskieji Mokytojy
formuojamojo ugdomojo, jsivertinimo — lankstus gruodis taryba
naudojimas, siekiant gauti informacijg apie ugdymosi
s¢kme.
Dialogas su tévais siekiant mokinio paZzangos ir Mokytojai, Sausis— Zmogiskieji Mokytojy
ugdymosi sékmés. klasiy vadovai gruodis taryba

Laukiami rezultatai:

1. Dalyky mokytojai nuolat stebi mokiniy pasiekimus ir pazangg pamokose. Vieng kartg per pusmet] dalyky mokytojai, dirbantys toje pacioje
klas¢je, aptaria mokiniy pazangg ir numato tolimesnio ugdymo proceso gaires.

2. Mokiniai i$moks savistabos, savivaldos, jsivertinti savo, vertinti kity darba. Mokiniai jsitrauks j mokymosi pasiekimy i(si)vertinima, pazangos

stebéjima, pasiekty rezultaty apmastyma, tai skatins poslinkj nuo iSorinés link vidinés mokymosi motyvacijos.

3. Vyks aktyvesnis bendradarbiavimas su mokiniy tévais skatinant mokiniy pazanga. 5% padidés mokytojy palankiai vertinanc¢iy tévy ir gimnazijos

bendradarbiavima dalis (71%).

4. 5% padidés tévy, palankiai vertinanciy 1§ gimnazijos gaunamos informacijos apie vaiko pazangg kiekj ir kokybe, dalis (83%), 6% daugiau tévy
p

vertinimo sistemos taps aiSkesnés ir suprantamesnés (74%).




2 TIKSLAS. Telkti aktyvia, kiirybiska, atsakingg ir besimokancia bendruomene.

UZDAVINIAI

PRIEMONES

VYKDYTOJAI

TERMINAI

LESOS IR
ISTEKLIAI

ANALIZE

2.1. Stiprinti
gimnazijos vadovy,
pedagogy, pagalbos
specialisty profesinj
dialoga.

Duomenimis gristos vadybos gimnazijoje stiprinimas.
Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas jtraukiant
visg gimnazijos bendruomeng:
e Suburta gimnazijos veiklos kokybés
isivertinimo darbo grupé.
e Parengtas ir jgyvendintas gimnazijos veiklos
kokybés jsivertinimo planas.
e Parengta jsivertinimo ataskaita ir
rekomendacijos gimnazijos veiklos tobulinimui
ir Strateginio plano rengimui.

A. Goberiené
Darbo grupé

Spalis—
gruodis

Zmogiskieji

Gimnazijos
taryba

Mokytojy kolegialumo skatinimas, profesinio dialogo,
gerosios patirties sklaidos organizavimas, pozityvus
tarpusavio bendradarbiavimas.

e Organizuojama mokytojy metodinés veiklos
sklaida ir gerosios patirties pristatymai (pagal
metodiniy grupiy planus).

e Organizuojami klasiy vadovy, mokytojy,
pagalbos specialisty, pavaduotojy pasitarimai
del I-IV klasiy mokiniy adaptacijos, pazangumo
ir iSkylanc¢iy sunkumy.

e Parengtas atviry pamoky planas.

Metodin¢ taryba

L. Zilinskiené
A. Goberiené

E. Liutkeviéiené

Sausis—
gruodis

Spalis
Balandis

Sausis

Zmogiskieji

Administracija

Laukiami rezultatai:

1. Bendruomenés santykiai grindziami geranoriSkumu ir kolegialia pagalba. 10% padidés palankiai §ig sritj vertinan¢iy mokytojy dalis (77%).

2. Profesinis dialogas vyks intensyviau ir produktyviau — bent karta per pusmeti mokytojai dalinsis geraja patirtimi. Mokytojai mokysis drauge ir
vieni 1§ kity. Palankiai bendradarbiavimg su kolegomis vertinanciy mokytojy dalis (83%) padidés 5%.

3. Sustiprés gimnazijos bendruomenés vieningumas, noras siekti bendry tiksly. Mokytojy, teigiamai vertinan¢iy gimnazijos bendruomeng kaip
komanda, dalis (71%) padidés 5%.

2.2. Stiprinti
gimnazijos

Alumny klubo jkiirimas.
e darbo grupés sudarymas;

L. Zilinskiené
V. Urbsys

Vasaris

Zmogiskieji

Mokytojy
taryba




bendruomenés nariy
ir socialiniy partneriy
bendradarbiavima.

e veiklos nuostaty parengimas;

e informacijos apie buvusius mokinius
surinkimas;

e rySiy uzmezgimas ir palaikymas;

e klubo nariy kvietimas dalyvauti gimnazijos
renginiuose.

D. Jukneviciené

Rysiy su Garliavos Jonuéiy progimnazija, A. Mitkaus | Administracija Sausis - Zmogiskieji Mokytojy
pagrindine mokykla palaikymas, geriau besimokanciy gruodis taryba
mokiniy motyvavimas, pritraukimas j gimnazij3.
e Informaciniy lankstinuky parengimas Garliavos
mokykly mokiniams, baigiantiems 8 klasg, ir jy
tévams.
e Susitikimai su Garliavos mokykly
administracijos atstovais, 8 klasiy vadovais.
e Atviry dury dieny organizavimas biisimiems
gimnazijos mokiniams.
Partnerystés rysiy su Lietuvos aukstosiomis V. Vitkauskas Sausis - Zmogiskieji Administracija
mokyklomis plétojimas ir palaikymas: gruodis
e pasiraSyty sutarciy atnaujinimas ir papildymas
bendradarbiavimo formomis ir budais;
e kryptingy bendradarbiavimo veikly vykdymas;
e gimnazijos intelektualiniy ir materialiniy
resursy bei galimybiy bendradarbiauti su
auksStosiomis mokyklomis analize, tévy ir
mokiniy poreikiy analize;
e diskusijos su gimnazijos bendruomene ir
universitety Rektoriy jgaliotais darbuotojais dél
abipusiy interesy, poreikiy ir galimybes
gimnazijai tapti vienos i8 $iy aukstyjy mokykly
universitetine gimnazija.
Mokiniy sudominimas, motyvavimas j ugdymo procesa | Mokytojai Sausis — Zmogiskieji Mokytojy
jtraukiant universitetus, verslo ir socialinius partnerius, birzelis, taryba
paramos pritraukimas, susitikimai su jdomiais rugsejis -

Zmonémis.

gruodis
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Tévy skatinimas padéti vaikams lankomumo ir
pazangumo gerinimo klausimais, jtraukimas j ugdymo
procesa.

L. Zilinskiené
A. Goberiené

Sausis -
gruodis

Zmogiskieji

Administracija

Laukiami rezultatai:

1. Tévai labiau jsitrauks j procesus, vykstancius gimnazijoje. 10% padidés tévy, teikian¢iy gimnazijos veiklos gerinimo pasitilymus dalis (66%).
2. Vyks aktyvesnis bendradarbiavimas su mokiniy tévais skatinant mokiniy pazanga. 10% didesné mokytojy dalis (57%) teigs, kad tévai jsitraukia |

mokiniy ugdyma, 5% didesné¢ mokytojy dalis palankiau vertins tévy ir gimnazijos bendradarbiavima (71%).

3. 5% padidés tévy, palankiai vertinan¢iy gimnazijoje organizuojamus tévy Svietimo renginius, dalis (80%).

4. 5% didesné tévy dalis (2021m. - 30%) dalyvaus gimnazijoje organizuojamuose pedagoginio tévy $vietimo renginiuose.

5. Sukurtas paramos fondas sudarys salygas i§ tiksliniy réméjy paramos 1éSy finansuoti inovatyvias gimnazijos veiklas ir skatinti ir finansiskai
remti gabius, gerai besimokancius ir perspektyvius mokinius.

2.3. Skiepyti
tapatumo ir
pasididziavimo savo
gimnazija jausma.

Renginiy ciklas gimnazijos 30 mety jubiliejui paminéti. Darbo grupé Sausis - 1,2% 1ésos | Administracija
vasaris Réméjy 1éSos

Mokiniy savivaldos stiprinimas, mokiniy skatinimo L. Zilinskien¢ Sausis - Zmogiskieji Administracija

sistemos tobulinimas. SaviraiSkaus dalyvavimo A. Goberiené gruodis

mokyklos gyvenime siekis.

Dalyvavimas Kauno r. mokiniy tarybos akcijoje L. Zilinskiené Sausis — Zmogiskieji Administracija

,,Atverkime Sirdis.” Mokiniy taryba gruodis

Kultiiriniy pilietiniy renginiy ciklas, skirtas svarbioms | L. Zilinskiené Sausis- Zmogiskieji Administracija

Lietuvai datoms paminéti. gruodis

Renginiai, skirti puoseléti ir paminéti Juozo LukSos L. Zilinskiené Rugséjis Zmogiskieji Administracija

atminimg.

Renginiy ir programy, apmokamy i§ Kultiiros paso L. Zilinskiené Sausis- Kulttiros paso | Administracija

1ésy, vykdymas D. Bruzgiené gruodis 1éSos

Gimnazijos erdviy puoSimas ,,Kuriame $v. Kalédy L. Zilinskiené Gruodis Zmogiskieji Administracija

dvasig kartu.*

Mokiniy taryba

Laukiami rezultatai:

1. Suaktyvés Mokiniy tarybos veikla.

2. Mokiniai labiau jsitrauks i gimnazijos veiklos planavima.

3. Mokiniai labiau jsitrauks j gimnazijos renginiy organizavima.
4. Ne maziau kaip 50% mokiniy sies save su gimnazijos vertybémis, jaus pasididziavima savo gimnazija.
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3 TIKSLAS. Formuoti saugia, dinamiska, atvira, mokytis jgalinancig aplinka.

tenkinimas uztikrinant lygias galimybes.

e Suburta konsultanty darbo grupé II klasiy
mokiniy, besirenkan¢iy mokymosi kryptj,
poreikiams tenkinti pagalbai teikti.

e Parengtas ir jgyvendintas II klasiy mokiniy
ugdymo(si) poreikiy tyrimo, informavimo ir
konsultavimo planas.

e Vykdoma Jaunimo darbo centro programa
,»AS galiu®.

UZDAVINIAI PRIEMONES VYKDYTOJAI | TERMINAI LESOS IR ANALIZE
ISTEKLIAI
3.1. Plétoti pagalba, | Socialinis pedagoginis Svietimas ir projektiniy G. Orintiené Vasaris Projekto 1éSos Administracija
uztikrinancig veikly testinumas: JNC direktore
mokiniy sauguma, e Tévy (globéjy, rupintojy) Svietimas A. Adomaityté
socialinj emocinj priklausomybiy prevencijos temomis.
ugdyma bei efektyviag e Prevencinis — diskusinis susirinkimas
prevencing veikla, priklausomybiy tema su Mokiniy tarybos
ruostis jtraukiojo nariais.
ugdymo Lietuvos Junior Achievement Sesé¢liavimo G. Orintiené Sausis- Org.technika Administracija
igyvendinimui. programos vykdymas. gruodis Zmogiskieji
Informacijos apie Eurodesk tinklo sitilomas jaunimo | G. Orintiené Sausis- Zmogiskieji Administracija
mobilumo programas pateikimas mokiniams. gruodis
Renginys ,,Karjeros diena 2022°. G. Orintiené Lapkritis Zmogiskieji Administracija
Darbo grupé 1Stekliai
Projektas “Neformalus profesinis mokymas L. Zilinskiené Sausis - Projekto 1éSos Administracija
Garliavos miesto bendruomenés nariams”. birzelis
Programos SAVU KELIU vykdymas. I-TV klasiy Sausis - Zmogiskieji Administracija
vadovai gruodis
Mokiniy, besirenkan¢iy ugdymo(si) kryptj mokantis | A. Goberiené Sausis - Zmogiskieji Administracija
pagal vidurinio ugdymo programa, poreikiy G. Orintiené birzelis
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e Parengti mokiniy ugdymo(si) poreikius
atitinkantys individualiis ugdymo(si) planai,
patvirtinta vidurinio ugdymo programa.

Kulttiros paso programy jgyvendinimas. L. Zilinskiené Sausis - Mokymo 1éSos Administracija
D. Bruzgiené gruodis

Geros savijautos programos jgyvendinimas. L. Zilinskiené Sausis - Mokymo 1éSos Administracija
L. Labatmediené | gruodis

Mokiniy, jy tévy (globéjy/rapintojy), mokytojy L. Labatmediené¢ | Sausis - Zmogiskieji Administracija

konsultavimas sprendziant iskilusius sunkumus. gruodis

Uzsiémimai mokiniams pagal grupei ar klasei L. Labatmediené¢ | Esant Zmogiskieji Administracija

iSkilusias problemas. poreikiui

Prevenciniy uzsiémimy vedimas saves pazinimo, L. Labatmediené | Sausis - Zmogiskieji Administracija

psichikos sveikatos stiprinimo, priklausomybiy, gruodis

savizudybiy, smurto ir paty¢iy prevencijos bei
streso jveikos temomis.

Efektyvios tévystés grupés mokiniy tévams L. Labatmediené¢ | Balandis Zmogiskieji Administracija

(glob¢jams, riipintojams) veiklos organizavimas.

Mokiniy savijautos, motyvacijos ir poreikiy tyrimas. | L. Labatmedien¢ | Spalis- Zmogiskieji Administracija
lapkritis

Laukiami rezultatai:

1. Visoms I-IV klaséms vykdomas prevencinis $vietimas ir teikiamos rekomendacijos:

1.1.1 klasiy mokiniams — paty¢iy ir smurto prevencijos temomis;

1.2.1I klasiy mokiniams — psichikos sveikatos stiprinimo, priklausomybiy prevencijos temomis;

1.3.1IT klasiy mokiniams — saugaus elgesio internete, smurto ir patyciy prevencijos temomis;

1.4.1V klasiy mokiniams - streso prie§ egzaminus jveikos temomis.

2. Visiems II klasiy mokiniams teikiama kokybiska pagalba renkantis ugdymosi kryptj III-IV klaséje. Mokiniai gebés tikslingai pasirinkti
ugdymosi sritis, daugiau démesio skirs karjeros planavimui. Teigiamai §] mokiniy bruoza vertinanciy tévy skaicius (77%) padidés 5%, mokytojy
skai¢ius (35%) padidés 10%.

3. Padidés dalis mokiniy, tikslingai pasirinkusiy ugdymos(si) pagal vidurinio ugdymo programa kryptis ir nekeic¢ianciy individualiy ugdymo(si)
plany. (2022 m. sausio mén. planus keité 34 mokiniai, t.y. 33,3% III klasiy mokiniy.)

4. Mokiniai jaus didesn¢ atsakomybe uz savo mokymosi rezultatus ir jy gerinimg. Teigiamai §] mokiniy gebéjima vertinan¢iy mokytojy skaicius
(47%) padidés 10%.
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3.2. Testi gimnazijos

IKT bazés
atnaujinimo ir

kabinety apriipinimo

programos
igyvendinimg.

IKT buklés kabinetuose apzitira, jvertinimas. J. Stasiukonis Sausis Zmogiskieji Administracija

Prioritetinio atnaujinimo plano parengimas. Sausis - Biudzeto 1€Sos

Plano jgyvendinimas. gruodis

Laboratorijy, sportinio inventoriaus atnaujinimas. J. Stasiukonis Sausis - UP 1éso0s Administracija
gruodis

Bibliotekos fondy ir gimnazijos duomeny bazés E. Raudaitiené¢ | Sausis - Administracija

skaitmenizavimas gruodis

Poilsio — tylos zony jrengimas. J. Stasiukonis Sausis - Aplinkos ir 1,2 % | Administracija
gruodis 1ésos

Laukiami rezultatai:

1. Pilnai jrengti ir apriipinti IT jranga bei kitomis mokymo priemonémis visi mokomieji kabinetai.
2. Atnaujinta IT jranga skaitykloje (4 kompiuteriai).

3. Baigti skaitmenizuoti gimnazijos vadoveliy ir knygy fondai bei pagrindiniai gimnazijos dokumentai.

3.3. Pasirengti

hibridiniam ugdymui.

Hibridiniam ugdymui reikalingos jrangos jsigijimas. | J. Stasiukonis Sausis - BiudZzeto 1éSos Administracija
vasaris

Hibridiniam ugdymui pritaikyty patalpy jrengimas. | J. Stasiukonis Sausis - Zmogiskieji Administracija
vasaris Biudzeto 1éSos

Mokytojy IKT kompetencijy, padedanciy A. Goberiené Sausis - UP 1és0s Administracija

inovatyviai naudoti nuotolinio ir hibridinio mokymo | L. Zilinskiené gruodis

formas, tobulinimas.

Hibridinio ugdymo tvarka reglamentuojanciy A. Goberiené Sausis - Zmogiskieji Administracija

dokumenty, grafiky, tvarky rengimas esant L. Zilinskiené gruodis

poreikiui.

Laukiami rezultatai:

1. Irengta ne maziau 15 mokytojy darbo viety (kabinety) hibridiniam ugdymui vykdyti.

2. Organizuotuose mokymuose mokytojy IKT kompetencijoms tobulinti, dalyvaus ne maziau 15 mokytojy.

3. Pagal poreikj parengti hibridinio ugdymo tvarka reglamentuojantys dokumentai.




1 priedas.
2 priedas.
3 priedas.
4 priedas.
5 priedas.
6 priedas.
7 priedas.
8 priedas.
9 priedas.
10 priedas
11 priedas
12 priedas
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2022 METU VEIKLOS PLANO PRIEDAI

Isakymas dél 2022 m. veiklos plano rengimo darbo grupés sudarymo.
Ugdomosios priezitros planas.

Neformaliojo $vietimo veiklos planas.

Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos priemoniy planas.
Sveikatos ugdymo priemoniy planas.

Vaiko gerovés komisijos veiklos planas.

Ukinés veiklos priemoniy planas.

Psichologo veiklos planas.

Socialinio pedagogo veiklos planas.

. Tévy susirinkimy ir pedagoginio Svietimo planas.

. Metodinés tarybos veiklos planas.

. Bibliotekos veiklos planas.

. Gimnazijos tarybos posédziai.

. Kvalifikacijos tobulinimo kryptys.

. Tarptautiniai projektai.



